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por el mejoramiento permanente de fa educacion

La Unién de Universidades de América Latina y el Caribe
La Red Internacional de Evaluadores, S.C., y
La Facultad de Odontologia de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Como parte de las actividades del “Proyecto Universidad Siglo XXI”

Invitan a su institucion a participar en el:

TALLER LATINOAMERICANO DE FORMACION Y CAPACITACION DE

COORDINADORES DE AUTOEVALUACION

2 al 5 de marzo de 2010
Lima, Peru

El taller se impartira como el primer modulo del DIPLOMADO LATINOAMERICANO EN EVALUACION UNIVERSITARIA
que tiene el proposito de formar recursos humanos en la organizacion y conduccion de procesos de autoevaluacion,
evaluacion externa, acreditacion y certificacion profesional universitaria, por medio de una capacitacion integral orientada
al mejoramiento institucional.

Objetivos del taller:

+ Facilitar el desarrollo de procesos de autoevaluacién para el fortalecimiento académico de las instituciones,
orientado a mejorar la calidad de la educacién superior de América Latina.

& Formar personal capacitado en las tareas de autoevaluacion en las instituciones de la Region.

= Promover la transformacién de las universidades latinoamericanas en funcion de sus propias necesidades e
intereses.

Perfil del egresado:

Se espera que, al finalizar el taller, los participantes estén capacitados en los siguientes aspectos:

a) Informacion:

Obtener conocimientos sobre:

+

+
+*
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Concepciones generales sobre evaluacion y planeacion universitaria y tendencias contemporaneas en el
ambito internacional.

Similitudes y diferencias entre autoevaluacion, evaluacion externa y acreditacion.

Conceptos fundamentales de una metodologia de la evaluacién universitaria propia para el ambito
latinoamericano.

Referentes, criterios, ejes y rubros de autoevaluacion.

Preparacion del proceso de autoevaluacion.

Caracteristicas de las fuentes e instrumentos de informacion.

Caracteristicas de los procedimientos de recopilacién y analisis de informacién.

Caracteristicas del informe de autoevaluacion.

Caracteristicas del plan de seguimiento. Integracion de los procesos de evaluacion — planeacion.
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b) Capacitacion:
Adquirir habilidades para:

Identificar referentes, criterios, ejes y factores de autoevaluacion.

Organizar y conducir equipos de trabajo para autoevaluacion.

Identificar las fuentes de informacion e instrumentos adecuados a los procesos de autoevaluacion.
Recopilar, procesar y analizar informacion relevante y pertinente a los procesos de autoevaluacion.
Elaborar informes de autoevaluacion.

Disefiar planes de seguimiento de los procesos de autoevaluacion.

e

¢) Formacion:
Adquirir actitudes para:

<% Mostrar un comportamiento autocritico y ético ante los procesos de autoevaluacion:
- Alrecopilar informacion.
- Alinterpretar y emitir juicios.
- Enlaplaneacion de los cambios para la institucion a partir de la evaluacion.
- Enel sequimiento de la implantacion de los planes de mejoramiento de la institucion.

Temas:

1. Evaluacién y planeacion universitaria. Conceptos generales y tendencias contemporaneas en el ambito
internacional.

2. Mecanismos de regulacion universitaria: autoevaluacion, evaluacion externa, acreditacion y certificacion
profesional universitaria.

3. Introduccién al Analisis Estructural Integrativo de Organizaciones Universitarias: EI Modelo “V" de
Evaluacion Planeacion para América Latina y el Caribe.

4. Referentes, criterios, ejes y factores de autoevaluacion.

5. Preparacion del proceso de autoevaluacion.

6. Organizacion de equipos de trabajo.

7. Procedimientos, fuentes e instrumentos de autoevaluacion.

8. Recopilacion y andlisis de informacién para el proceso de autoevaluacion.

9. Elinforme de autoevaluacion.

10. El plan de seguimiento en autoevaluacion.

Estrategia de ensefianza aprendizaje:

El taller se realizara mediante un esquema dinamico. Los participantes recibiran material de lectura por correo
electronico y durante el taller realizaran actividades y ejercicios bajo situaciones reales de autoevaluacion concluyendo,
como producto final, con un informe del trabajo realizado. Se formaran equipos y cada equipo contara con la orientacion
de un tutor.

Materiales a emplear:

+ Documentos de apoyo conceptual que seran enviados a los participantes antes de la celebracion del taller.
+ Instrumentos que se emplean en el proceso de autoevaluacion.
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Requisitos:

Para ser aceptados en el taller los aspirantes deberan:

>

>

>

Fungir como responsables 0 miembros de una unidad de planeacion y/o evaluacién en su institucion o establecer el
compromiso de dedicarse a dichas actividades a partir del taller.

Aceptar el compromiso de llevar a cabo o continuar la autoevaluacion de su unidad y participar en el seguimiento de
la misma en conjunto con la UDUAL y la RIEV.

Enviar a la Secretaria General de la UDUAL, dentro del plazo establecido, la solicitud de inscripcidn, asi como la
cuota de recuperacion correspondiente. El plazo para enviar la solicitud y cubrir la cuota de recuperacién vence el
12 de febrero de 2010. Este plazo es improrrogable. Asimismo, como el cupo es limitado, no se aceptaran mas
solicitudes una vez completado dicho cupo.

Una vez que el aspirante aceptado cubra el costo de recuperacion del taller se le enviaran, por correo electronico,
los materiales de lectura correspondientes con el fin de que los revise y estudie. Durante ese lapso, los participantes
contaran con asesoria, via correo electronico.

Para que el taller sea factible de llevarse a cabo, es necesario que se inscriba el nimero minimo establecido de
participantes. En caso de no cubrirse dicho niimero el taller se pospondra y se devolvera la cuota de recuperacion
sin cargo alguno.

Cuota de recuperacion:

La cuota de recuperacion incluye:

- Los materiales del taller
- Las asesorias personalizadas, a distancia y presenciales
- La participacion en todas las actividades tedrico — practicas del taller

Cuota de recuperacion:

U.S. 600.°° délares por persona para las instituciones afiliadas a la UDUAL
U.S. 800.°° ddlares por persona para las instituciones no afiliadas a la UDUAL.

La cuota de recuperacion deberd cubrirse a mas tardar el 12 de febrero de 2010, por cualquiera de las siguientes vias:

v

Efectuar un deposito a: Union de Universidades de América Latina, A.C.. BBVA BANCOMER S.A., Sucursal 7684,
Cuenta N° 0164540727, con CLABE Interbancaria; 012180001645407276, Num. SWIFT y/o ABBA:
BCMRMXMMPYM., y enviar por fax, copia de la orden de pago que acredita el depésito efectuado detallando el
nombre de la institucién y el pais que deposita, asi como los datos necesarios para elaborar la factura
correspondiente. O hien,

Enviar cheque en délares de un Banco de Estados Unidos, por paqueteria DHL o similar, a nombre de la Unién de
Universidades de América Latina A.C., a la direccion de la Secretaria General de la UDUAL que se detalla a
continuacion (con atencién al Lic. Alonso Lopez Cruz, Coordinador Administrativo de la UDUAL) y hacer llegar, via
fax, copia del cheque remitido asi como los datos de la persona o institucién a nombre de la cual debera elaborarse
la factura del pago efectuado.

La factura por el pago de la cuota de recuperacion se entregara el primer dia del taller.
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La solicitud de inscripcion puede llenarse directamente en la siguiente direccion: http://www.udual.org O bien, enviarla
dentro del plazo establecido a:

SECRETARIA GENERAL
UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA
Circuito Norponiente del Estadio Olimpico de Ciudad Universitaria
Coyoacan, C.P. 04510 México, D.F.
Teléfono: (52 55) 56-16-23-83
Fax: (52 55) 56-22-00-92
Correo Electrénico: contacto@udual.org
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